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EX.CGR.N°_226 7 / VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes de la Ley N°18.883, Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales; y los articulos 5 letra d), 12 y 63 letra c) de la Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades; y

CONSIDERANDO: 1.- Que es necesario llamar a Concurso Publico para proveer cargo de la Planta Directivos,
Técnicos, Profesional, Administrativos y Auxiliares de la Municipalidad de Providencia.-

2.- El Acta de Preparacion del Concurso Publico de fecha 5 de agosto de 2026.-

3.- Solicitud de Decreto N°367 de fecha 6 de agosto de 2026 de la Direccion de Personas.-
DECRETO:

1.- Llamase a CONCURSO PUBLICO DE ANTECEDENTES para proveer los siguientes cargos de la PLANTA
MUNICIPAL, de la Municipalidad de Providencia :

N" | GLOSA PLANTA GRADO CARGO REQUISITOS ESPECIFICOS
TITULO DE PROFESOR DE
1 2-55 DIRECTIVA 6 DIRECTIVO el
2 2107 DIRECTIVA 5 DIRECTIVO SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
3 4289 JEFATURA 9 JEFATURA SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
7 4297 JEFATURA 10 JEFATURA SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
: 3236 | PROFESIONAL 10| PROFESIONAL SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
6 3240 | PROFESIONAL 10 | PROFESIONAL SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
7 3259 | PROFESIONAL 11 PROFESIONAL SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
8 3-258 | PROFESIONAL 1 PROFESIONAL SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
9 3260 | PROFESIONAL 12| PROFESIONAL SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
10| 3264 | PROFESIONAL 12| PROFESIONAL SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
11 | 3263 | PROFESIONAL 12| PROFESIONAL SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
12| 3267 | PROFESIONAL 12 | PROFESIONAL SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
13| 5411 TECNICA 14 TECNICO SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
14| 5410 TECNICA 14 TECNICO SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
15| 6556 | ADMINISTRATIVA | 13 | ADMINISTRATIVO | _ SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
16| 6-501 | ADMINISTRATIVA | 13 | ADMINISTRATIVO | SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
17| 6503 | ADMINISTRATIVA | 13 | ADMINISTRATIVO | _SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
18| 6505 | ADMINISTRATIVA | 13 | ADMINISTRATIVO | _SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
19 | 6526 | ADMINISTRATIVA | 13| ADMINISTRATIVO | SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
20 | 6-517 | ADMINISTRATIVA | 13| ADMINISTRATIVO | SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
21 | 6574 | ADMINISTRATIVA | 13 | ADMINISTRATIVO | _ SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
22 | 6535 | ADMINISTRATIVA | 13| ADMINISTRATIVO | SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
23 | 6-568 | ADMINISTRATIVA | 13 | ADMINISTRATIVO | _ SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
24 | 6579 | ADMINISTRATIVA | 13 | ADMINISTRATIVO | _ SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
25 | 6580 | ADMINISTRATIVA | 13| ADMINISTRATIVO | _ SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
26 | 7700 AUXILIAR 13 AUXILIAR SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
REQUIERE ACREDITAR LICENCIA DE
27 | 7715 AUXILIAR 13 AUXILIAR e e
REQUIERE ACREDITAR LICENCIA DE
28 | 7-671 AUXILIAR 13 AUXILIAR bl
(p,\/ 29 | 7-645 AUXILIAR 13 e R
30_[_7-701 AUXILIAR 13 AUXILIAR SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
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31 7-674 AUXILIAR 13 AUXILIAR SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
32 7-681 AUXILIAR 13 AUXILIAR SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
33 7-685 AUXILIAR 13 AUXILIAR SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
34 7-696 AUXILIAR 13 AUXILIAR SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
35 7-706 AUXILIAR 13 AUXILIAR SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
36 7-707 AUXILIAR 13 AUXILIAR SIN REQUISITOS ESPECIFICOS
37 7-637 AUXILIAR 13 AUXILIAR SIN REQUISITOS ESPECIFICOS

2.- REQUISITOS GENERALES: Los/as postulantes deberan cumplir con los requisitos establecidos en la Ley
N°18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, en la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades y en los articulos N°54, 55, 55 bis y 56 de la Ley N°18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado y los requisitos especificos del cargo
establecidos en el Reglamento N° 196 de fecha 18 de diciembre de 2018, que fija la Planta de Personal de la
Municipalidad de Providencia.

3.- PUBLICACION DE LAS BASES DEL CONCURSO Y RECEPCION DE ANTECEDENTES: Los formularios
estaran disponibles, se publicaran y se entregaran desde el 11 hasta el 20 de agosto de 2026 de forma
presencial o por correo certificado, periodo en el cual ademas se recibiran las postulaciones. La recepcion
fisica se realizara en la Oficina de Partes de la Municipalidad de Providencia, en Pedro de Valdivia N°963. El
horario de atencion es de lunes a jueves de 9:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00 horas y los viernes de 9:00 a
14:00 y de 15:00 a 16:00 horas, y se podra encontrar toda la informacion y los documentos en la pagina web
de la Municipalidad, www.providencia.cl.-

4.- PERIODO DE EVALUACION DE ANTECEDENTES: Del 21 al 31 de agosto de 2026.-

5.- PERIODO DE EVALUACION DE COMPETENCIAS: Del 31 de agosto al 21 de septiembre de 2026.-
6.- RESOLUCION CONCURSO: Del 21 de septiembre al 28 de septiembre de 2026.-

7.- NOMBRAMIENTO: A partir de 1 de octubre de 2026.-

8.- Cabe senalar que las fechas mencionadas precedentemente son plazos estimados y podrian ser sujeto de
modificacion.

9.- Publiquese un aviso en el diario de amplia difusion de la Region Metropolitana, el dia MARTES 11 DE
AGOSTO DE 2026.-

Anotese, comuniquese, registrese en la Contraloria Generalde la Replbliga, hecho, archivese.-

L DE LA MAZA QUIJADA

Secretario Abogado Municipal

Y -

-

BELLOEIO AVARIA
Alcal

Distribucion:

Direccién de Personas
Administracion Municipal
Contraloria General de la Republica
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